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Einzelhandel Gestreckte Abschlusspriifung

Ab Juli 2009 wird die ,Verordnung Uber die Erprobung abweichender Ausbildungs- und
Prufungsbestimmungen in der Berufsausbildung im Einzelhandel in dem Ausbildungsberuf Kaufmann
im Einzelhandel/Kauffrau im Einzelhandel” in Kraft treten. Diese Verordnung l6st die
~Ausbildungsordnung von 2004“ ab und bringt insbesondere im Ablauf der Abschlussprifung
Neuerungen. Die Abschlussprifung wird zukinftig in zwei Teilen abgelegt. Die Zwischenprifung

entfallt.

Die neue Verordnung gilt fur alle Azubis, die ihre Ausbildung nach Juli 2009 beginnen. Fur
LAltvertrage* gibt es eine Sonderregelung in 810 der Verordnung: ,Berufsausbildungsverhéltnisse, die
bei Inkrafttreten dieser Verordnung im Ausbildungsberuf Kaufmann im Einzelhandel/Kauffrau im
Einzelhandel bestehen, kdnnen unter Anrechnung der bisher zuriickgelegten Ausbildungszeit nach
den Vorschriften dieser Verordnung fortgesetzt werden, wenn die Vertragsparteien dies vereinbaren
und noch keine Zwischenprifung abgelegt worden ist.”

Fur Azubis des Genokolleg, die ihre Ausbildung im Jahr 2008 begonnen haben, besteht somit ein
Wahlrecht zwischen den beiden Verordnungsvarianten. Wir empfehlen, die Azubis zur
Zwischenprufung im Herbst 2009 anzumelden. Dann nehmen diese Azubis an der herkdmmlichen

Abschlussprifung im Frihjahr 2011 teil.

Die Auszubildenden, die ihre Ausbildung im August 2009 beginnen, werden dann erstmalig nach dem
neuen System geprift. Dabei findet Teil 1 der Abschlussprifung am Ende des zweiten
Ausbildungsjahres im Fruhjahr 2011 statt, Teil 2 folgt im Frihjahr 2012 am Ende des dritten
Ausbildungsjahres.

Die auf der nachsten Seite folgende Tabelle stellt beide Systeme gegeniiber. Bei der gestreckten
Prifung, die von der IHK zum Prifungstermin Winter 2009 zum ersten Mal erstellt wird, gibt es neben
neuen Bezeichnungen der Prifungsfacher auch eine neue Gewichtung. Das fallbezogene

Fachgesprach hat nach neuer Verordnung nur noch ein Gewicht von 40%.
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Priifung nach ,,alter” Verordnung
Fiir Azubis mit Ausbildungsbeginn vor Juli 2009

Priifung nach ,,neuer“ Verordnung
Fir Azubis mit Ausbildungsbeginn ab Juli 2009

Bearbeitungszeit | Anteil am Bearbenungszelt Anteil am
in Minuten Gesamtergebnis in Minuten® Gesamtergebnis
Zwischenpriifung
(nach dem 1. Zwischenpriifung
Ausbildungsijahr)
Feststellung des
A_usblldungsstandes ohne 20 0% entfallt
Einfluss auf das
Prufungsergebnis
Abschlusspriifung ?b_f(;l}luss; r:;fu dng
(am Ende des dritten Z\flleiter?m JICCiCES
Gl e UL Ausbildungsjahres)
Kaufmannische 90 25% Verkauf und Marketing | 120 15%
Handelstatigkeit ° erkaut und Marketing 0
Einzelhandelsprozesse 90 15% Warenwirtschatt und 90 10%
Rechnungswesen
Wirtschafts- und o Wirtschafts- und o
Sozialkunde 60 10% Sozialkunde 60 10%
Fallbezogenes 2
Fachgesprach 20 50%
Abschlusspriifung
Teil 2 (am Ende des
dritten
Ausbildungsjahres)
Geschaftsprozesse im
Einzelhandel 105 25%
FaIIbezogelr)es 20? 20%
Fachgesprach

! Bearbeltungszelten laut Verordnung, tatsachliche Priifungszeiten kdnnen abweichen
2 zuziiglich 15 Minuten Vorbereitungszeit




